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Mulheres na Lideranca
Programa Global de Mentoring

O Programa Mulheres na Lideranga é um Programa de Mentoring criado para aumentar a
diversidade na lideranga da UnitedHealthcare Global através do desenvolvimento e apoio as lideres
emergentes entre as mulheres. Este Programa proporcionara:

* Maior conhecimento da empresa e do negdcio;

* Apoio e orientacao para o desenvolvimento profissional e op¢Ges de carreira

* Formacdo em areas de desenvolvimento da Common Language of Leadership - CLL

* Contacto com lideres seniores da Organiza¢do

* Interagdo com um grupo alargado de Mentees do Programa.

Este Programa foi langado em 2021 com 54 duplas de Mentoring. Temos Mentees e Mentores do
Brasil, Chile, Colémbia, Peru, Portugal, Estados Unidos e Reino Unido. A 22 Edicdo sera lancada em
julho de 2021.

Critérios de elegibilidade

Requisitos para ser elegivel como Mentee Requisitos para ser elegivel como Mentor
® Colaboradoras mulheres que trabalham a full time ® Colaborador que trabalha a full time

e Minimo de 1 ano na empresa * Minimo de 1 ano na empresa

e Avaliacdo a partir de 3,5 e Linguas: inglés, Espanhol, portugués

e Linguas: inglés, Espanhol, portugués

Perguntas frequentes:

Como posso inscrever-me? A nossa prioridade é a de criar duplas a partir da lista de espera da 12 Edi¢do
do Programa. Dependendo da evolucdo, podera ser possivel aceitar mais inscricdes.

Quais sao as expetativas ao participar no Programa? O Programa decorre entre julho de 2021 e junho
de 2022. Existe apenas uma sessdo de apresentacdo que é obrigatdria mas a partir desse momento o
Programa é gerido pelos participantes e ao seu ritmo. E expectdvel que as Mentees e os Mentores
rednam um vez por més, durante os 12 meses de duracdo do Programa. Estamos a equacionar a
realizacdo de Foéruns trimestrais com todos os Mentees para partilha de experiéncias e debate de temas
de interesse comum.

Posso inscrever uma Colaboradora da minha equipa? A inscricdo deve ser feita apenas pela prépria. As
inscricdes ou nomeagdes feitas em nome de outras colaboradoras serdo removidas da lista de inscri¢oes.

Como serao associados os Mentores e os Mentees? As duplas serdo escolhidas de acordo com diversos
pressupostos, nomeadamente:

- Os Mentores devem estar pelo menos um nivel acima da Mentee

- Mentores e Mentees devem falar o mesmo idioma

- ldealmente, o Mentor e a Mentee deveriam ser de Unidades e/ou paises diferentes

- As Mentees trabalharem com Mentores que possam apoia-las no desenvolvimento das suas Praticas
lJJ prioritarias da Common Language of Leadership.
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